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BIENVENIDOS! El New Castle County Head Start, Inc. se complace en que usted haya escogido el inscribir a su nifio en uno de los
programas de educacién temprana de la nacion.

Nuestro programa cree que los padres son los primeros educadores de sus nifios y nosotros estamos comprometidos en hacer un
esfuerzo para apoyarlo a usted en este rol tan importante. Como padre del Head Start lo exhortamos en participar en este programa en
varios niveles. Esto incluye pero no esta limitado a estar en los salones de clases como voluntario, servir en el comité de padres o
sirviendo en el rol de la agencia en la Pdliza de Consejo.

Su nifio seré cuidado por un empleado profesional que es carifioso, calificado y concienzudo. Por favor siéntase en la confianza de
hacer preguntas y de envolverse con el programa. En adicion a la maestra de su nifio, el Coordinador del Centro y la Trabajadora de
Servicio Familiar son personas importantes para que usted conozca ya que estos seran la fuente primaria de informacion.

Les deseo una buena experiencia con el New Castle County Head Start, Inc. Por favor recuerde que todos los padres tienen preguntas
y a veces preocupaciones. Estamos aqui para trabajar con usted y con su familia para proveerle el mejor ambiente educacional
posible. Le pedimos que usted trabaje con nosotros también en implementar las reglas y regulaciones que nos ayudan a proveer una
situacién sana para todos los nifios.

Espero poder verlo en algun momento atraves del afio escolar. Buena suerte y bienvenidos a la familia del Head Start.

Sinceramente,

Jeffrey €. Benattl

Jeffrey E. Benatti
Director Ejecutivo



Bienvenidos al Programa!

Este manual es para uso de padres/guardian de nifios en el Programa de Head Start. Es importante que usted revise este Manual para
que pueda asegurar que la experiencia de su nifio en el Programa de Head Start sea positiva y productiva. Por favor firme y
devuelva la pagina de firma del padre al Coordinador de su Centro o al Trabajador Social como prueba que usted recibio este
Manual.

Le deseamos a usted y a su nifio una maravillosa experiencia en el Head Start de New Castle.

Declaracion de nuestra Mision

El Head Start de New Castle, Inc. esta dedicado a realzar el estado mental, social, emocional y el buen estado fisico de nifios y sus
familias en el Condado de New Castle, Delaware. La Agencia provee calidad de cuidados tempranos y programas educacionales para
nifios pre-escolares, también como apoyo en servicios familiares en conjunto con padres y sus comunidades.

Declaracion de nuestra Vision
El Head Start de New Castle County, Inc. debera de ser un modelo de colaboracion, una Agencia que promueve educacion temprana,
el crecimiento individual y logro de metas personales para nifio y sus familias.

Valores
Los siguientes valores fundamentales reflejan la relacion de la agencia con nuestros hijos, padres, personal, Junta Directiva, los
miembros de la Poliza de Consejo, socios de colaboracion, voluntarios y la comunidad.

NINOS, PADRES Y DESARROLLO FAMILIAR
Abrazamos y apoyamos el crecimiento y la auto-actualizacion de todos los involucrados en New Castle County Head Start, Inc.

RESPETO
Nos esforzamos por tratar a todos con el cuidado, la compasion, la dignidad, la igualdad y la confianza.

COMUNICACION
Alentamos a la expresion en curso, abierto y honesto de todos los puntos de vista.

LA DIVERSIDAD
Damos la bienvenida a una amplia representacion de experiencias, perspectivas y culturas.



Parada del autobus en condiciones de mal tiempo

En el evento de mal tiempo la parada del autobus puede ser cambiada. Usted sera informado de esas paradas. Estas paradas
solamente estarén en efecto en dias donde se haga el anuncio por la radio.

En caso de una Emergencia que el Centro tenga que cerrar por condiciones de mal tiempo sera anunciado en las siguientes
estaciones de radio: WDEL — 1150 AM y WSTW —93.5 FM comenzando a las 6:00 a.m. Usted también puede verificar en la red
electronica (internet).

Paradas del autobus para el mal tiempo
Cada ruta del autobus puede cambiar las paradas en el evento de mal tiempo. Se le notificara de esas paradas. Estas paradas solo
estaran en efecto en los dias cuando la radio haga el anuncio.

ESTADO DE EMERGENCIA
En el evento de emergencia en la comunidad, estado o nacional, por favor escuche WDEL, 1150 AM y WSTW-93.7 FM, para
encontrar informacion del cierre de centros, instrucciones especiales y salidas.

Horario de Operacion
PROGRAMA PARTE DE TIEMPO PROGRAMA TIEMPO COMPLETO

Nifios —9:15 a.m. —1:15 p.m. Nifios — 7:30 a.m. — 6:00 p.m.
Personal  -8:00a.m.—3:30 p.m. Personal - 7:30 a.m.—6:00 p.m.

El programa diario, p6liza de manejo de conducta, mend, notas para los padres y procedimiento de evacuacion de emergencia estan
localizadas en los salones de clases. Por favor siéntase en la confianza de examinar el boletin de padres localizado en cada salon de
clase y en la oficina.

Por favor vista a su nifo:
Con ropa simple que le facilite a su nifio manejarse por si mismo
Con “ropa de juego” que sea lavable. Los nifios utilizan materiales de arte que se pueden ensuciar facilmente
Con zapatos de suela de goma que los dedos no estén expuestos (cerrados) o zapatillas (sneakers)

Por favor envie una ropa adicional para cualquier caso de emergencia.



Servicios que se ofrecen:

Para Nifios:  El uso del Curriculo Creativo- los nifios utilizan el medio ambiente de manera productiva y se ven asi
como estudiantes capaces.
El uso del Curriculo las Puertas al Descubrimiento - se enfoca en el aumento del vocabulario del
estudiante de “hablar y escuchar” para desarrollar la habilidad del lenguaje
Modelo de la Piramide- promueve desarrollo saludable y emocional para un aprendizaje temprano
Un programa diario divertido y creativo para todos los nifios incluyendo aquellos con discapacidades
Evaluaciones de desarrollo y seguimiento
Desayuno, Almuerzo y merienda (Programa dia completo) servido a estilo Familiar
Organizado, ambiente de clase rica de impresion
Planes de estudios individualizados
Computadoras en los Salones de Clases
Curriculo de Ver la Ciencia en todas partes - EI Museo de Historia Natural de Delaware colabora con el
New Castle County Head Start, Inc., para el propdsito de mejorar las actividades de ciencia en los
salones de clases. Educadores del Museo proveeran 9 horas de capacitacién para todos los empleados
nuevos del salon de clases y a sus supervisores. Un miembro clave del museo servira como entrenador
de mentor.

Para Padres: Educacion continua

Capacitacion de Trabajo

Talleres de habilidades para Padres

Clases de TECE (Capacitacion para Educacion Preescolar)

Asistencia de Emergencia

Apoyo para una mejor transicion a escuelas y otros programas

Oportunidades de Voluntarios

Actividades de Nutricion

Programas de Alfabetizacion de la Familia
CACFP
El Head Start de New Castle County, Inc. Participa en el Programa de Comidas de Adultos y Nifios. Las comidas son servidas de
manera de estilo-de-familia, y completa con todos los requisitos nutricionales. Una forma de Elegibilidad de Ingresos debera ser
completada por los guardianes antes del primer dia de clases del nifio. Esta forma sera completada con su Trabajador de Servicio
Familiar.



Curriculo

El New Castle County Head Start, Inc. utiliza el Curriculo Creativo, Puertas al Descubrimiento, y el Modelo Piramide como las bases
para el curriculo del programa. El objetivo principal del plan de estudios es ayudar a los nifios a utilizar el entorno como una
herramienta de aprendizaje. Busque las siguientes areas que se encuentran en el salon de su nifio: bloques, juego dramatico, juegos de
mesa, arte, arena y agua, la Biblioteca, asi como otras actividades al aire libre, musica y movimiento y cocina.

El Curriculo Creativo ayuda a los estudiantes a utilizar el ambiente de la clase productivamente y ven a si mismos como son capaces
de aprender. Un ajuste cuidadosamente organizado e impresos son la base del plan de estudios creativo. Hay 38 objetivos del
curriculo y dimensiones que definen lo que queremos que los nifios aprendan y demuestren en el crecimiento de los nifios de tres a
cinco afios de edad, incluyendo los que no pueden ser de un nivel tipico de desarrollo. En base a estos objetivos, los registros de los
maestros por escrito, sus observaciones sobre los nifios todos los dias y la entrada en nuestra herramienta de evaluacion, Creative
Curriculum.Gold. Hay tres puntos de control durante el afio durante del programa para que los empleados entren la informacion.
Despues de cada punto de control, los informes de los resultados en el salon, cada maestro debera evaluar las necesidades y fortalezas
de cada nifio e individualizar sus planes de estudio y actividades de promocion de las capacidades de cada nifio. Esta informacion
tambien es compartida con los padres en las conferencias de padres y maestros. El informe final de los resultados mide el progreso
que todos los nifios han realizado durante el afio del programa. EI New Castle County Head Start, Inc. utiliza esta informacion para
planificar la capacitacion del personal, para comprar materiales para el salon de clases, y para monitorear las tendencias. Los padres
tambien toman esta informacion con ellos durante la transcicion al proximo nivel de educacion de su nifio.

Los objetivos del curriculo de las Puertas al descubrimiento son aumentar los vocabularios de los nifios de hablar y escuhar- las
palabras que los nifios saben y que pueden usar, el conocimiento de los sonidos de las letras, la capacidad de nombrar las 26 letras del
alfabeto, y la comprension de por que la gente lee y escribe. Palabras que se dicen pueden ser escritas y las palabras que estan escritas
pueden ser habladas. Los nifios son alentados a tener una apreciacion de los libros, de los que se les lea, y de la comprension y el
aumento de su vocabulario. El objetivo es desarrollar las habilidades de preparacion de nifios para una transicion exitosa al Jardin de
Infantes (Kindergarten).

El Modelo Piramide

El Modelo Piramide se usa para fomentar la competencia social y emocional de los bebes y ninos pequenos, promueve el desarrollo
social y emocional saludable para el aprendizaje temprano y prevenir los comportamientos desafiantes. El plan de estudios modelo
de la piramide apoya el desarrollo de los estudiantes de las habilidades de auto-disciplina en la ensenanza de habilidades emocionales
y sociales en otro tiempo en el juego Y las actividades de rutina. EI modelo de la piramide tambien promueve el desarrollo de la
comunicacion del lenguaje del nino y da a los ninos la orientacion positiva sobre las normas y espectativas dentro de la comunidad de
la clase. todos los empleados reciben una formacion modelo de la piramide y trabajan en cooperacion para promover el desarrollo




social y emocional de cada estudiante. La proyeccion comportamiento social y emocial para ser utilizado por los padres y maestros en
la Evaluacion de la Primera Infancia Devereux (DECA).

Evaluacion DECA

El maestro conducira una evaluacion social emocional de la conducta (DECA) de su nino con usted en la primera visita al hogar.
El/Ella trabajara con usted para completar esta informacion con el conocimiento que usted tenga en relacion a su nino. A traves del
ano el maestro estara haciendo observaciones en todos los ninos en el salon de clases de el/ella y se reunira con usted para discutir el
progreso que su nino esta teniendo en el Head Start.

Alfabetizacion

Iniciativas de alfabetizacion de Head Start se incorporan dentro de la implementacion del Curriculo Creativo. Esta iniciativa se
enfoca en la comprensién y uso del lenguaje. Las palabras que se dicen pueden ser escritos y las palabras que son escritas pueden ser
habladas. Los nifios son animados a tenerle apreciacion a los libros, de los que le lean, y de comprender y aumentar su vocabulario.
El objetivo desarrollar las habilidades de preparacion de los nifios para una transicion exitosa al jardin de infantes (Kindergarten).

Politica Linguistica Programa

New Castle County Head Start, Inc. apoya el doble Aprendizaje de Idiomas de nifios y sus familias mediante la comunicacién con los
nifios y sus familias en su idioma preferido o primario a través de un intérprete, en la mayor medida posible. Los Centros proporcionan
entornos de aceptacion que apoya y respeta el género, la cultura, el idioma, el origen étnico y la composicién familiar.

La informacion especifica sobre la forma en que apoyamos que aprendan dos idiomas en todo el programa se puede encontrar en el
"Proceso de Apoyo de aprender dos idiomas del New Castle County Head Start, Inc."”, y esta disponible para su revision en cada
centro.

Evaluacion de desarrollo

El Coordinador del Centro y el maestro del New Castle County Head Start, Inc, en colaboracion con usted y el personal del Distrito
Escolar de su nifio para asegurar que su nifio reciba una evaluacion individual de desarrollo dentro de los primeros 45 dias de
inscribirse en nuestro programa.

El maestro de su nifio le daréa los resultados de la evaluacion de su nifio durante la primera conferencia de padres y maestros.

Cuando los resultados determinen retraso, el Coordinador del Centro y el maestro de su nifio le ayudara a programar una evaluacién
individual con el Distrito Escolar.



Planes de Discapacidad

Si los resultados de la evaluacion individual del distrito escolar determina que su nifio es elegible para recibir un Plan Educacional
Individualizado (IEP) del distrito escolar, el maestro de su nifio, el Coordinador del Centro y el Trabajador de Servicio Familiar le
guiara a través del proceso del IEP durante el ano escolar.

El New Castle County Head Start, Inc., ofrecerd un entrenamiento anual para los padres. Los padres aprenderdn como convertirse en
defensores de sus nifios. El entrenamiento incluye informacion sobre la Ley de Educacion para Personas con Discapacidades (IDEA)
del 2004, revisa los “Derechos de los Padres”, Folletos y guia a los padres a través de los servicios prestados a su nifio bajo IDEA.

El Programa de COPA

El New Castle County Head Start, Inc. esta utilizando el Programa de la Planificacion del los resultados de los nifios y Administracion
(COPA). Este programa es disefiado para proveer la tecnologia y una guia. COPA provee centralizacion y tiempo real de la
recoleccion de informacion. Hay reportes e instrumentos para monitorear a todo nivel de la organizacion incluyendo la Agencia
Garantizada, el sitio, nifios y familias. El programa de COPA es basado en la red. (web-based).

Solicitud del Fondo de Padres para Estudios

Los padres deberan de primero aplicar ayuda financiera y/o prestamos estudiantiles si son elegibles antes de requerir la asistencia del
Head Start para “Programas de titulo universitario”. Para educacion continua, que no sean programas de titulos universitarios, y 0tros
tipos de educacion, no se le requiere a los padres que apliquen ayuda financiera o prestamos estudiantiles. Este recurso es con la
intencidon de suplir su fuente primaria de fondos. Antes que el Head Start pueda ayudarle, la aplicacion de la asistencia financiera y/o
préstamo estudiantil tiene que haber sido negada y por escrito. Si el padre es inelegible para asistencia financiera el/ella debera
mostrar documentacién que sostenga esta decision y debera mostrarsela a su Trabajador Social. Los padres podran solicitar ayuda
financiera al Head Start para pagar el balance de una beca parcial y/o prestamos de la escuela durante el afio escolar en el Head Start.

Actuales padres o Representantes de la Poliza de Consejo, o padres que ya han estado con el New Castle County Head Start son
elegibles para fondos, si estan activos participando en el programa.

Todos aquellos que apliquen tienen que ser participantes activos en el programa. La Actividad es medida de la manera en que el
padre ha estado envuelto en el programa, por los menos 70% del tiempo en el que su nifio ha estado inscrito en el programa. Por
ejemplo, si el nifio ha estado en el programa por 5 meses, el padre debera, de alguna manera, estar envuelto en el programa al menos
3.5 meses. Algunos ejemplos de participacion:



En salones de clases

En excursiones

En reuniones de padres (Poliza de Consejo)

En comités de padres

Cuando envian materiales/donaciones al Centro cuando ha sido requerido

En cualquier caso, ningln recipiente podra recibir mas de $500 al afio. El afio es determinado de Agosto 1 hasta el 31 de Julio.
Los Padres tendran que mostrar evidencia que han completado con éxito todo compromiso en el cual el Head Start le halla dado
fondos antes de hacer una segunda peticion.

Oportunidades de Voluntarios Padres/Guardianes:
Padres/Guardianes:
Puede estar activamente incluido asistiendo en los salones de clases con actividades y eventos especiales:
Hablar y jugar con los nifios.
Estar lo mas cercano posible a los nifios a su nivel, sentarse en sillas bajitas o doblarse.
Hablar generosamente y en un tono bajito a los nifios.
Sentarse con los nifios y comer. Por favor solamente consuma alimentos ofrecidos por el Head Start.
Hablar educadamente y positivamente con otros padres y empleados.
Tratar a todos los nifios con respeto.
Puede asistir a las maestras con actividades de educacion nutricional en los salones de clases.
Son bienvenidos a compartir experiencias de su cultura.
Puede hacer tareas del teclado, tales como escribir a maquina y contestar teléfonos.

Puede servir en programas de comité:
Comité Padre del Centro: Trabaja con el Coordinador del Centro para planificar actividades para los nifios y sus
Familias en el Centro.
Poliza de Consejo: Trabaja directamente con el Director Ejecutivo y la tabla de Directores en el desarrollo de polizas
que afectan a los nifios y el personal del programa
Comité Consultivo: Trabaja con los Coordinadores del Programa y profesionales de la comunidad, para mantener un
plan, desarrollar y evaluar estrategias para ayudar con las necesidades de los nifios y sus familias.

Padres/Guardianes estan bienvenidos y se les anima a viajar en los autobuses escolares hasta el Centro y participar en el programa.



Es bien importante el mantener toda informacion en relacion con los nifios del Head Start confidencial.

Nuestra meta es proveerle un ambiente de ensefianza positiva a todos los nifios y también una experiencia agradable y positiva para
aquellos que trabajen como voluntarios en los salones de clases.

Si tiene alguna duda o pregunta, favor de comunicarse con el Coordinador de su Centro.

Declaracion de la Poliza de Apoyo

Estas polizas han sido desarrolladas durante afios con la aportacion de padres 'y personal para la proteccion y seguridad de los nifios.
Ellas también se han desarrollado para asegurar el mejor funcionamiento del programay mejores experiencias de los nifios y sus
familias.

Mientras que se les anima fuertemente la participacion de padres/guardianes, se espera que padres/guardianes respeten a los
empleados, otros padres y a los nifios. El Head Start no tolera abuso verbal o fisico a empleados o participantes del programa.
Cualquier accion tomada por padres/guardianes o algun otro adulto miembro de la familia determinara la habilidad de que su nifio
permanezca en el programa.

Toda persona que deje/recoja debera de obedecer las precauciones y reglas de seguridad del trafico. Esto incluyo el
estacionamiento en areas del trafico no permitidas. Cualquiera que viole estos requerimientos de seguridad sera sujeto a que
su nifo sea suspendido o dado de baja de nuestro programa.

El Head Start cree que padres/guardianes son los primeros educadores de sus nifios. Los empleados del Head Start esperan que los
padres sean un modelo positivo para sus nifios en todo momento. Asi que, el uso del lenguaje profano es absolutamente prohibido en
todo momento.



Procedimiento de Llegadas v Salidas

PROGRAMA PARTE DE TIEMPO

PROGRAMA TODO EL DIA

Los nifios son permitidos en el centro después de las 9:00 a.m.

Co-Pago de Padres por honorarios de Compra de Cuido

Los pagos se vencen el viernes para la siguiente semana.

La falta de pago en su totalidad el primer dia de la proxima semana
el programa dara lugar a la transferencia inmediata del nifio al
programa de parte del dia. Dos pagos / transferencias retrasados
son admisibles. En el tercer retraso en el pago, lo que seria después
de tres transferencias, perdera el espacio de su nifio en el programa
de dia completo durante el resto del afio del programa actual.

Padres/Guardianes que provean la transportacion deben de firmar a
su nifio en la oficina

Los nifios son permitidos en el centro después de las 7:30 a.m.

Todos los nifios son esperados a las 9:15 a.m.

Padres/guardianes deberan de firmar a su nifio a la llegada en el
salon de clases

Padres/Guardianes deben notificarle a su Trabajador Social si su
nifio llegara tarde o si este no estara en la escuela

Se espera que los nifios llegues a las 9:00 a.m.

Padres/Guardianes que recojan a sus nifios deben de reportarse a la
oficina para firmar la salida de su nifio

Padres/guardianes deberan de notificar al Trabajador de Servicio
Familiar si el nifio llegara tarde o este no estara en la escuela.

Todo nifio debe ser recogido en o antes de la 1:15 p.m.

Todo nifio debe ser recogido en o antes de las 6:00 p.m.

Solamente los adultos autorizados podran recoger a su nifio

La salida de su nifio debera ser firmada antes de salir del centro.

Si el nifio debe ser recogido, y aun esta en el centro y el personal
no ha podido comunicarse con nadie de la lista de la tarjeta de
emergencia para las 2:00 p.m. el Coordinador del Centro debera
[lamar a la Oficina de la Division de Servicios de la Familia. En el
evento de que nadie este disponible para recoger el nifio, 2
empleados del Head Start debera escoltar al nifio al Servicio de
Proteccion de Menores.

Solamente adultos autorizados podran recoger a su nifio.




Si el nifio devuelto en el autobUs y el no ha podido comunicarse
con ninguna persona en la lista de la tarjeta de emergencia del nifio
a las 3:00 p.m. el empleado se comunicara con el Coordinador del
Centro y este llamara a la Division de Servicios a la Familia. En
caso de que no halla una persona disponible para recoger al nifio, 2
empleados del Head Start escoltaran al nifio a Servicios de
Proteccion de Menores.

Si el nifio no ha sido recogido a las 6:00 p.m. sé haré un intento de
comunicarse con el padre/guardian. Si no se puede localizar a
ningun padre/guardian en los nimeros de emergencia. Si no hay
nadie disponible para recoger al nifio, el Coordinador del Centro
sera notificado y este llamara a la Division de Servicios de
Proteccion de Nifios. Se aplicaran cargos por recogido tarde de
acuerdo con la politica / contrato firmado por cada uno de los
padres.

Si su nifio es recogido después de las 6:00 p.m. se enviara una
carta a su hogar explicando la violacion de la péliza cada tiempo.
Si su nifio es recogido tarde tres veces usted perdera el espacio de
su nifio en el programa de tiempo completo. Este procedimiento es
efectivo por un ano del programa solamente. Las violaciones no
seran cargadas al proximo ano escolar.

Despacho del Niio del Centro

Un empleado verificara que la persona sea mayor de 18 afios: El empleado solicitara la siguiente informacion:
El nombre de la persona, direccion, numero de teléfono y relacion con el nifio
Una identificacion con retrato de la persona que recoge al nifio

El numero de identificacion del nifio
La persona entonces firmara la salida del nifio del Centro.

Si la identificacion no puede ser verificada, el nifio permanecera en el centro hasta que una persona autorizada pueda ser identificada.

Abuso/Negligencia de Nifios

Es la obligacién legal de nuestra Agencia de reportar cualquier sospecha de abuso/negligencia a la Division de Familias del Estado.
En cualquier momento que cualquier empleado sospeche, por alguna razén, que algun nifio registrado en el programa ha sido abusado
0 ha habido negligencia, se harad un reporte. La ley requiere este procedimiento.




Regulaciones de la Asistencia

Por favor envie a su nifio al Centro todos los dias. Si su nifio esta ausente, llame al centro y notifiquele a su Trabajador Social el
porque de la ausencia. Nosotros también debemos saber cuando usted enviara a su nifio al centro. Recuerde, el personal esta aqui
para ayudarle con cualquier problema relacionado con la asistencia de su nifio.

Nifos que estén ausente del centro por 5 dias consecutivamente y nifios gue estén ausentes 2, 3 6 mas veces cada semana en un
periodo de 30 dias, sin excusa legitima y sin notificacion del padre , tendrdn que ser sacados del programa.

Poéliza del Autobus — Programa Parte del Tiempo Solamente

Estas pélizas han sido desarrolladas para garantizar la seguridad del nifio registrado en el New Castle County Head Start, Inc. Las
siguientes pdlizas incluyen regulaciones del Estado y El departamento Federal de Transportacion igualmente que las pélizas
particulares del programa de New Castle County Head Start, Inc.

A. Etigueta con Nombre
Etiqueta con nombre (Primer Nombre Solamente) podra ser utilizada al principio del afio escolar hasta que el personal se familiarice
con su nifo.

NINGUNA de las siguientes pueden ser enviados en el autobus: N
MEDICAMENTO COMIDA DINERO JUGUETES NADA QUE PUEDA HACERLE DANO ANO O PUEDA
CAUSAR UNA LESION

Transportacion limitada se proveerad a nifios en areas designadas solamente.

B. NUmeros de Identificacion de los Nifios
Es bien importante que la persona que monitorea el autobus pueda identificar la persona que recoge al nifio del autobus.

Cada padre/guardian del nifio se le dard un numero de identificacion. Usted puede darle ese numero a las personas autorizadas a
recoger al nifio a menos que alla una orden de la corte que restricta de tener contacto con el nifio.

Ambos padres bioldgicos tienen los mismos derechos para con su nifio. Restricciones con relacion a padres bioldgicos deberan
hacerse por escrito por la corte y permaneceran en el expediente del New Castle County Head Start, Inc. Padres bioldgicos pueden
recoger a sus nifios aunque no estén en la lista, si tienen una identificacion que pueda ser verificada y que se pueda establecer que es
el padre del nifio.



C. Tarjeta de Emergencia/Lista de personas que pueden recoger a su nifio
Durante el proceso de matricula usted completara una tarjeta de emergencia para su nifio. Usted podra numerar 6 personas (todos
deben ser mayor de 18 afios) que puedan recoger a su nifio. Por la seguridad de su nifio, la persona que monitorea el autobus le pedira
la siguiente informacion a cualquier persona que recoja a su nifio:

El nombre de la persona, direccion, numero de teléfono y relacion con el nifio

La persona debera mostrar una identificacion con foto

La persona debera de decirle a la persona que monitorea el autobus el numero de identificacion del nifio

Si no se puede verificar ninguna de la lista antes mencionada su nifio se devolvera al centro.

Usted puede hacer cambios de nombres en la Tarjeta de Emergencia, pero usted tendra que ir al Centro y hacer esos cambios en
persona.

En caso de situaciones de emergencia, una persona que no aparezca en la lista de la Tarjeta de Emergencia podréa recoger al nifio por
ese dia solamente si el Trabajador Social o el Coordinador del Centro puede verificar la informacion con el padre/guardian por
teléfono.

D. Conducta en el Autobus
Los nifios deben de estar sentados en todo momento.

Aquellos nifios que su conducta represente un problema de seguridad hacia el mismo u otros podria perder los servicios de la
transportacion. Su Trabajador Social se comunicara con usted en relacion con esta situacion. Situaciones seran manejadas
individualmente.

E. Nifios devueltos al Centro
Usted sera notificado si su nifio es devuelto al Centro. Usted sera responsable por recoger a su nifio del centro. Si usted no puede ser
localizado un personal del Head Start se comunicara con otra persona de la lista de la Tarjeta de Emergencia.

Si su nifio es devuelto al centro por segunda vez, un aviso por escrito serd enviado. Si esto sucede de nuevo, su nifio no sera aceptado
en el autobus por 5 dias. Durante el tiempo que su nifio no es aceptado en el autobus, usted tendra que proveerle la transportacion
diaria al centro para su nifio.



En caso de que su nifio sea devuelto al centro y nadie este disponible para recoger a su nifio, pero un empleado del Head Start ha
estado en contacto con el padre/guardian o una persona autorizada, el empleado del Head Start transportara al nifio hacia una persona
autorizada y lo siguiente sé hara:

Primer Incidente Una aviso escrito se le dara a la persona que reciba al nifio notificandole las consecuencias para
Futuros Incidentes

Segundo Incidente Un aviso escrito se le enviara al padre/guardian notificandole que los privilegios de la
Transportacion serd suspendida por 2 dias si el incidente ocurre de nuevo

Tercer Incidente Los privilegios de transportacion del nifio seran suspendidos por 2 dias

Otros Incidentes Los privilegios de transportacion del nifio seran suspendidos 2 dias por cada incidente

En caso que el nifio sea devuelto al centro y el personal del centro no ha podido comunicarse con ninguna persona en la lista de la
Tarjeta de Emergencia y ya sean las 3:00 p.m., el personal del centro se comunicara con el Coordinador del Centro y este se
comunicara con la Division de Servicios de Familia para reportar el incidente y ademés llamara a la Policia del Estado y daréa el
reporte. En caso de que nadie este disponible para recoger al nifio, 2 empleados del Head Start escoltara al nifio hasta Servicios de
Proteccién del Nifio.

F. Paradas Designadas

Los nifios que viajan en el autobus tienen sus paradas designadas. Padres/Guardianes necesitan tener a sus nifios en su parada
designada 10 minutos antes del tiempo asignado para el recogido y 10 minutos pasada la hora del tiempo asignado. Al finalizar del
dia del programa padres/guardianes también necesitan estar 10 minutos antes de la entrega del nifio en la tarde, ademas debera esperar
10 minutos pasada la hora de entrega en la tarde, dandole tiempo en caso de que halla retraso. Es requerido que todo nifio entre y
salga del autobus en su parada designada. En circunstancias inusuales, el nifio podra abordar o podra ser dejado en otra parada. Este
privilegio solamente podra ser utilizado 5 veces durante el afio del programa. Después del tercer incidente, una notificacion por
escrita sera enviada a la casa. Después del quinto incidente, el nifio no sera permitido en viajar en el autobus por 3 dias. Cualquier
cambio permanente de su parada designada debera ser solicitado a través de su Trabajador Social.

Por la seguridad de su nifio, un adulto responsable entregara al nifio diariamente en el autobls. En orden de entregar al nifio de una
manera segura y a tiempo, padres/guardianes deberan permanecer a una distancia segura de las puertas del autobus y permitiran que se
entregue un nifio a la vez.



G._Informacion Importante
Padres/Guardianes notificaran al Head Start con 1 semana de anticipacion antes de mudarse.
Los nifios deberan de estar listos cuando el autobus llega. El personal del Head Start no le esta permitido ir hasta la puerta de
su residencia. Si el nifio pierde el autobus, es responsabilidad del padre/guardian llevar al nifio al centro.
Si el nifio tiene que cruzar la calle para coger el autobds, un adulto debe de acompafiarlo. El nifio deberé cruzar frente al
Autobds.
Siempre habra 2 empleados del Head Start en el autobus en todo momento.
Un empleado del Head Start determinara si el nifio esta enfermo al momento de abordar el autobus. Si el nifio esta enfermo sé
devolvera al padre.

H. Persona bajo los efectos de Intoxicacion
El entregar a un nifio a un individuo en el cual un empleado del Head Start sospecha que esta bajo la influencia de alcohol u otras

substancias ilegales no sera permitido.

I._Autobus Problemas/Preocupaciones
Si surgiera un problema o preocupacion debido a la ruta del autobus, por favor comuniquese con su Trabajador Social.

Requisitos de Transportacion

Todos los nifios serén transportados en asientos de seguridad aprobados (Q-chalecos, Q-vest). Todos los autobuses tendran un sistema
de comunicacion, botiquin de primeros auxilios, cortador de cinturén de seguridad y equipo de seguridad. Se proveera un
Entrenamiento de seguridad para los peatones.

Entrenamiento para los nifios incluye:

- Practicas seguras de viajar en el autobus

- Seguridad en los procedimientos al abordar/bajarse

- Practicas seguras de como cruzar las calles

- Reconocer las zonas de peligro alrededor de los vehiculos
- Procedimiento de evacuacion de emergencia

- Recordatorios de seguridad continuos



Entrenamiento para los padres incluye:

- Acompafamiento a los nifios en las paradas
- Resumen del entrenamiento que estan recibiendo los nifios, para asi reforzar el concepto

Todos los programas deben de tener un sistema para el transporte de los nifios con discapacidad a Enero del 2006.

ES IMPERATIVO que cada padre siga los procedimientos de seguridad al dejar y recoger a su nifio. Cada centro tendra sus reglas
especificas de seguridad en relacion al estacionamiento, carga y descarga de los nifios. Estas reglas se le daran a cada padre antes del
primer dia del programa en la casa abierta y visita al hogar.

TODOS, SIN EXCEPCION, DEBERAN DE SEGUIR ESTAS IMPORTANTES REGLAS DE SEGURIDAD.

El New Castle County Head Start, Inc. esta firmemente comprometido con la proteccion de los nifios pequefios. Esa es nuestra primera
y principal prioridad. Asi que cuando vemos a nifios que son dejados o recogidos por alguien que no tiene un asiento de seguridad para
sus nifos esto nos preocupa. Hace unos afos, dos de nuestros nifios, un hermano y una hermana, murieron en un accidente
automovilistico cuando su coche fue golpeado por otro conductor. Ninguno de ellos estaba en los asientos de seguridad. Usted puede
pensar que esto nunca va a pasar, pero no podemos correr ese riesgo. Por lo tanto, sea informado que la Poliza de Consejo del New
Castle County Head Start, Inc. ha votado por unanimidad que el personal informara a las autoridades locales de trafico, cualquier
persona que conduzca nifios sin asientos. Ademas, un comité formado por personal y los padres se ha desarrollado para dar a los
padres informacion sobre la seguridad del nifio, proporcionar recursos para las familias y para brindar capacitacion.



Proceso para la Seguridad Peatonal
Durante el afio del programa, New Castle County Head Start, Inc. proporciona entrenamientos para padres, nifios y personal
relacionados con la seguridad de los peatones.

La Coordinadora Administrativa establece 3 entrenamientos con agencias externas dentro de los primeros 45 dias de la escuela. Ella
es la persona de contacto para la agencia. Ella ademas, llenara la requisicion y solicitud de pago para los entrenamientos, de ser
necesario.

El primer entrenamiento es un video y una prueba en transportar a pre-escolares. Este video habla en relacion a la seguridad del
autobus escolar, también en subir y bajar del autobus y cruzar las calles. Luego que vean el video, todo el personal debera revisar y
completar su propio folleto de seguridad y la prueba. Una vez completado, el coordinador del centro mantendré la copia original en el
expediente del empleado y enviara una copia al Coordinador Administrativo para sus expedientes. Este entrenamiento es dado en la
primera junta del personal en el centro en Septiembre antes de comience el programa.

El segundo entrenamiento es un espectaculo de titeres que demuestra la seguridad mientras viajan en el autobus escolar, asi como la
seguridad de los peatones y la seguridad de la restriccion (g-straint).

El tercer entrenamiento es con los Guardianes de Cruce (Crossing Guards) del New Castle County. El Guardia de Cruce va los
centros dos veces al afio. El/Ella vendréa en Octubre y nuevamente en Marzo. EIl/Ella habla de sus funciones de trabajo, como cruzar
la calle, muestra un video y provee folletos de seguridad.

Para estos entrenamientos, todo el personal del centro se le requiere estar presente. Una nota con el horario es enviado por la
Coordinadora de Administracion a todos los Coordinadores de los Centros proveyendo las fechas, horarios, y la informacion de
contacto. Los centros son responsables de hacer volantes (flyers) y de informarles a las familias. EI Coordinador del Centro es
responsable de los empleados de su centro y de asegurar un lugar.

El dia del evento, el Coordinador del Centro necesita proveer con hojas de asistencia, y requerirles a todos los padres y empleados que
firmen para este entrenamiento. La hoja de asistencia y copia del volante (flyer) se deben de enviar a la Coordinadora de
Administracion para los registros.

El tercer entrenamiento es un video y un examen en como transportar a nifios pre-escolares. Este video habla de la seguridad en el
autobus escolar, también de cdmo subir y bajar del autobus y cruzar las calles. Luego que se revise el video, todos los empleados



deberén revisar y completar el examen de seguridad. Una vez completado, el coordinador del centro mantiene el original en los
expedientes de los empleados y envia una copia a la Coordinadora de Administracion para los registros.

Toda la informacion de los empleados sera entrada en el area de entrenamiento de COPA. Todos los empleados de administracion
podran monitorear estos entrenamientos en COPA en todo momento.

Comunicacion con empleados del Head Start
Recordatorios para reuniones de padres, mend, calendarios, etc. Seran enviados frecuentemente a su casa, asi que por favor verifique
toda informacién que llega a su casa con su nifio.

Su familia recibira 2 visitas en su casay 2 conferencias de padres/maestros con el/la maestra de su nifio. La primera visita a su casa
sera antes que la escuela comience. La segunda visita en su casa serd en Febrero. Las conferencias de padres/maestros seran
programadas 2 veces al afio en Noviembre y Mayo.

Su Trabajador Social también hara una visita en su casa, para asistirlo en caso de que tenga alguna necesidad. EI/Ella estara
trabajando con usted para completar el Acuerdo Asociado de Familia, para establecer metas y estar seguro que se completen todas su
metas.

Preocupaciones
Padres/Guardianes, preocupaciones con relacion a su nifio regularmente son resueltas a nivel del centro al ser discutidas con un
empleado del centro. Preocupaciones que envuelvan temas del personal deberan de ser discutidas de esta manera:

1. Coordinador del Centro

2. Coordinador del Programa si no se ha resuelto

3. Director Ejecutivo el cual comunicara la preocupacion a la P6liza de Consejo si no se ha resuelto

Preocupaciones de los padres/guardianes que envuelvan la operacion del centro deberan de ser discutidas primeramente con el
Coordinador del Centro. Si es necesario, la preocupacion podra ser traida al Comité del Padre del Centro. Si es necesario, el padre
y/o el Comité de Padre del Centro podra comunicarse con el Coordinador del Programa y si es necesario, el Director Ejecutivo. Sino
se ha llegado a una resolucion, la preocupacion puede ser llevada a la P6liza de Consejo.



Excursiones y Eventos
Un numero limitado de excursiones son planificadas durante el afio y son planificadas para extender el curriculo. Eventos especiales
deberén de ser conducidos en el centro o en la comunidad.

Si el padre/guardian no quiere que el nifio participe de la excursion, el/ella pasara el dia en otro salon de clases. Si el centro completo
participa de la excursion, el padre/guardian tendra que mantener a su nifio en su casa por ese dia.

El Head Start pagara por lo menos un minimo de 4 voluntarios por salon de clases que atienda a cada excursion. Esto incluye la
transportacion, los costos de entrada y almuerzo.

El Coordinador del Centro notificara a padres/guardianes de las préximas excursiones con tiempo avanzado para que de esta manera
los padres/guardianes puedan hacer los arreglos y tengan suficiente tiempo para tomar una decision si desea servir de voluntario.
Debido a la necesidad de supervision cerca de los nifios del Head Start, ningiin otro nifio sera permitido que acompaiie al
voluntario.

Otros padres/guardianes que no estén de voluntarios son bienvenidos a encontrar al centro en la localidad de la excursion. Estos
padres/guardianes se le requerird que paguen por el costo de entrada y se tienen que proveer su almuerzo.

Los padres/guardianes que estén como voluntarios seran asignados a un empleado del Head Start para la supervision de un grupo de
nifos.

Se haran todos los esfuerzos necesarios para incluir a cada uno de los nifios en todas las excursiones. Si su nifio es identificado como
uno que tenga dificultad para manejar cambios en rutinas diarias en el salon de clases, un empleado tomara las medidas necesarias
para asegurarse que el nifio este preparado para la excursion y establecer ciertas condiciones para que el nifio pueda participar en la
excursion. ldealmente, una persona sera asignada al nifio y sera responsable por ese nifio en especifico para que asi el/ella tenga una
experiencia positiva.

Para velar por la seguridad de los nifios y cumplir con las normas de confidencialidad, las etiquetas de identificacién contendran:

New Castle Head Start, Inc.

Nombre del maestro

Nombre del Centro

Numero de Teléfono de la Oficina del Centro y la Oficina Administrativa



Las camisetas se mantendran en el centro por todo el afio escolar.
e Los nifios se pondran las camisetas del NCCHS, Inc. sobre su ropa normal, antes de salir del centro para la
excursion.
e Cuando los nifios y los voluntarios regresen al centro de la excursion, el maestro recogera todas las camisetas y las
entregara al Coordinador del Centro.
e EIl Coordinador del Centro (o0 persona que éste designe) se llevara las camisetas a su casa o la lavanderia para ser
lavadas, antes de que las camisas vayan hacer usadas otra vez.
« Enel dltimo dia de clases, los nifios se llevaran sus camisetas a su casa.
El nombre del nifio no aparecera en la etiqueta.

Si usted necesita comunicarse con el centro durante una excursion planificada por favor deje su mensaje en la maquina contestadora y
alguien le devolvera su llamada enseguida que regresen.

Guias para un Voluntario en Excursiones
Como voluntario de la excursion es importante tener en cuenta las siguientes guias:

e Seexhorta a los voluntarios a participar con los nifios en conversaciones acerca de lo que ven y estan experimentando. Haga
preguntas abiertas. Usted sera asignado a un empleado. Mantengase con su clase. No se separe del grupo. Involucre a los
nifios para que compartan lo que estan aprendiendo. Esto es una excelente oportunidad para promover el desarrollo social y el
lenguaje del nifio.

e Los nifios deben ser supervisados en todo momento. Trabaje con el personal asignado para asegurar que ningun nifio se quede
sin atencion.

e Las reglas y expectativas son:

o Los nifios deben permanecer centados en el autobus con sus g-vests

o Los nifios y voluntarios deben permanecer con los empleados asignados

o Los nifios deben de caminar cuando esten en el interior

o Los nifios deben de utilizar sus “voces interiores” mientras esten en el interior

e Debido a la necesidad de mantener supervision cerca a los nifios del Head Start, no se permiten otros nifios a que acompanen a
los voluntarios en las excursiones.

e Fumar y bebidas alcoholicas son prohibidas en todo momento.

Cada vez que usted se suba al autobus o abandone el edificio, usted debera contar los nifios asignados a su grupo para
asegurarse que todos esten ahi. Por favor este constantemente atento al paradero de los nifios.



e Seles pide a los padres y voluntarios que se absengan de comprar suveniles, comida o compras adicionales para darselas a los
nifnos.

e Lapolitica del Manejo de Conducta del New Castle County se basa en el compromiso de mejorar el potencial, autoestima y
dignidad de los nifios y sus familias. Se exhorta a los voluntarios que sean positivos en sus expectativas. Si usted, como
voluntario, se encuentra en una situacion en la cual el comportamiento de un nifio es preocupacion para usted, siempre informe
al personal asignado a usted.

e El Coordinador del Centro estara a cargo en las excursiones

Declaracion de Celebracion de Dias Feriados
Dias feriados son tiempos de tradicion, diversion, familia y amistades. Cada familia varia en sus tipos de celebracién de dias feriados
y en la manera en que estos las celebran. Es importante que cada nifio aprenda y participe en actividades que son apropiadas de
acuerdo a la creencia de sus familiares y tradiciones. Por esto el New Castle County Head Start, Inc. respeta las diferentes culturas y
diferentes tradiciones familiares, y no se envuelve en la celebracion de dias feriados basados en religiones. Nosotros creemos que
estas celebraciones deben ser Unicas para cada familia individualmente.
New Castle County Head Start, Inc. le da la bienvenida a las celebraciones de:

Cumpleafios Dia del Trabajo Accidn de Gracias  Afo Nuevo Arbor Day

Dia de la Tierra Dia del Groundhog Dia de la Independencia

Los cumpleafios son celebrados en el salon de clases por los maestros y estudiantes, asi que, le pedimos a los padres que no traigan
ningun articulo incluyendo: pastel de cumpleafios, pastelitos, galletas, globos y cualquier otra cosa que pueda ser servida.

Donacidén de Alimentos — el programa no puede recibir ningun articulo de comida que halla sido preparado o cualquier tipo de carnes
preparadas o sin cocinar. Todos los articulos de comida deben de ser preparados por empleados del Head Start y en la cocina del
Head Start. Esto incluye postres, meriendas, y cualquier otro articulo que pueda ser servido. EIl programa solo puede recibir articulos
de comida que no hallan sido preparados como: vegetales crudos y frutas. No se daran recibos por articulos de ropa.

Nutricion

Su nifio recibira comidas, que cumplen con los requisitos para el grupo de edad establecido por el Head Start y el USDA Programa de
Comida para Nifios y Adultos. Estas comidas son servidas al estilo familiar. Mensualmente se enviara a su casa el menud. Productos
que contienen Cerdo no son servidos. Si su nifio tiene alguna alergia a alguna comida, debera ser notificado claramente en el
Formulario del Historial Medico y de Nutricion de la aplicacion de su nifio. Antes que un articulo del menu sea sustituido, la
condicion tiene que ser médicamente verificada, escrita, por un profesional medico autorizado. Los Padres tambien deberan llenar la
forma de “las restricciones de alimentos médicos y religioso/culturales” antes de que cualquier elemento del menu se pueda sustituir.



El Coordinador del Programa u otro empleado del Head Start esta disponible para padres/guardianes para discutir la evaluacion de
crecimiento y lectura de hemoglobina (estado de anemia) ademas de topicos en el area de comida y nutricion.

El Coordinador del Centro puede arreglar presentaciones relacionadas con este topico para Grupo de Padres del Head Start.

Poéliza de Conducta seria perturbadora
Es el deseo del New Castle County Head Start, Inc., de proveerle amplias oportunidades a cada nifio para que aprenda y participe
seguro, protegido y bien manejado en los salones de clases. ElI New Castle County Head Start, Inc., apoya los adiestramientos de
maestros, refuerzo positivo de nifios, gradua la practica de la disciplina en ocasiones, plan de intervenciones especiales para crear
experiencias exitosas para los nifios, las mismas son educaciones y de conducta. Si algin nifio muestra conducta perturbadora que
interfiere con la habilidad de mantener un ambiente seguro y protegido los siguientes pasos seran tomados:
1. El New Castle County Head Start, Inc., le notificara por teléfono o a través de una visita en su casa. Se haran todos los
esfuerzos necesarios para notificarle el mismo dia del incidente.
2. Documentacion por escrito se le entregara. Se le pedira que firme como que ha recibido copia de la documentacion.
3. Dentro de 2 semanas de la notificacion padres/guardianes, Maestros y el Coordinador del Centro se reuniran con usted para
discutir un plan y trabajar juntos para prevenir la conducta futura de su nifio y que pueda lograr un mejoramiento positivo
0 el éxito de sus metas. El programa de Consejero de la Salud Mental puede estar envuelto para asistir a desarrollar el
plan.
4. Si el padre/guardian decide no envolverse a atender y participar en la reunion de planificacién y la conducta perturbadora
del nifio continua, el New Castle County Head Start, Inc., se reserva el derecho de suspender al nifio a que atienda al
programa hasta que la reunion sea realizada y el plan de mejoramiento sea realizado.

CONDUCTAS QUE SEAN CONSIDERADAS SERIAMENTE PERTURBADORAS QUE INCLUYAN PERO NO SE
LIMITE A:

Agresion hacia otros nifios, empleados, voluntarios o padres

Alejarse del grupo/o salon de clases cuando halla una situacién de peligro

Subirse en areas que existe el peligro fisico

Destruccion, romper, tirar articulos en el salon de clases, donde pueda ocurrir dafio fisico



Para el proposito antes mencionado el procedimiento de una Conducta seria perturbadora NO ES: gritar, decir palabras
obscenas, romper papeles, dar, llamar por sobre nombres, 0 molestar verbalmente. Se utilizaran otras alternativas como
cambiar de maestra/salon de clases, en estas circunstancias.

Administracion de Medicamentos

La mayoria de los medicamentos se pueden dar fuera de las horas de operacion del Head Start. Habran tiempos en los que sera
necesario administrar un medicamento durante las horas de operacion del programa. El padre/guardian debera de informar al
Coordinador del Centro y obtener una aprobacion. El padre/guardian debera de firmar por escrito un permiso para que el
medicamento sea administrado. Todo medicamento tiene que estar en el frasco original con el sello de la receta con las direcciones
especificas. Medicamentos para los nifios nunca es permitido en el autobus. Los medicamentos deben ser llevados al Coordinador del

Centro.

Poélizas General de 1a Salud del Niiio

Nosotros entendemos cuan importante es la salud de su nifio para usted. EI New Castle County Head Start, Inc., al igual que el Estado
de Delaware requiere un examen fisico dentro de los 30 dias de registrar a su nifio y prueba del record de inmunizaciones. Los
padres/guardianes seran notificados de cuando el examen fisico de su nifio se vencera con 30 dias anticipados al vencimiento de la
fecha del examen anual. Los resultados del examen deberan de ser entregados a su Trabajador Social. Si no cumple con estas
regularidades del estado, su nifio sera dado de baja del programa.

Su nifio deberé de permanecer en su casa Si presenta estos sintomas:

Infeccién en la Piel Diarrea Tos constante Dolor de Garganta Piel u ojos amarillos
Parchos/Lesiones

Dolor severo en las Cuello Virado Ojos Rojos con el Dificultad/Réapida de la  [Sangre, pus en los oidos,
coyunturas, Estomago, Oidos descargo de secrecién respiracion piel, orina o excreta
Severo picor en el cuerpo o |Irritacion en la Piel

craneo

Su nifio puede regresar al centro cuando ya no tengan estos sintomas o por indicacion de un medico que indique que la salud
del nifio no esta en peligro y tampoco lo es para los demas nifios en el programa.



Procedimiento para el Control de Infeccion

Debido a la naturalizacion del programa, nifios y adultos pueden estar expuestos a enfermedades contagiosas tales como:
Resfriados  Strep Scabies Impetigo Ringworm Conjuntivitis
Diarrea Varicelas Hepatitis A,B HIV (sida)  Erupcion en la Piel Piojos

La mayoria de las veces nosotros no estamos conscientes de la presencia de estas enfermedades hasta despues que los nifios han sido
expuestos. Padres/Guardianes deben de estar conscientes ya que puede representar un riesgo para sus nifios.

Cuando se puede aceptar a que el niiio regrese, después de haber estado enfermo?

Cuado el nifio tiene una enfermedad contagiosa, el Departamento de Salud Publica siente que la exclusion y la poliza de regreso del
nifio al centro debe reflejarse con el mejor juicio y con las menores inconveniencias posibles. Las polizas pueden modificarse de
acuerdo a los casos que surjan.

ENFERMEDAD CUANDO EL NINO PUEDE REGRESAR SEGURO AL
CENTRO
Meningitis Bacterial Cuando el Departamento de Salud indique que es seguro que
regrese
Varicelas Una semana después que comienza la erupcion en la piel, o
cuando las varicelas se hallan secado
Conjuntivitis (Pink Eye) 24 Horas después de un Tratamiento de Antibioticos
Diarrea Por cualquiera de las siguientes enfermedades Cuando ya no tenga Diarrea
especificas:
Shigella Cuando su medico o el Departamento de Salud indiquen que es
Campylobacter seguro
Salmonella
Giardia Estas enfermedades deben ser notificadas al Departamento de
Salud
Difteria Cuando su medico le indique que ya es seguro que regrese
Piojos Después de que el tratamiento comience — Tiene que mostrar
pruebas
Hepatitis A 1 semana después que la enfermedad comienza
Sarampion 5 dias después que la erupcion en la piel aparece




Paperas

Después que la hinchazon pase (0 9 dias después que la hinchazon
aparece)

Pertussis (Whooping Cough)

4 dias después que comience una tos intensa, o 5 dias después que
el tratamiento con antibi6ticos comience

Neumonia/Epiglottis/Infeccion aguda artritis

Si no es debido a H-flu, cuando su medico indique que es seguro
regresar. Si es debido a H-flu, cuando el Departamento de Salud
indique que es seguro regresar.

Rubéola (Sarampion Aleman)

5 dias luego que la erupcién en la piel comienza

Scabies

El dia siguiente luego que comienza el tratamiento

Dolor de Garganta (Streptococcal)

24 horas después que el tratamiento con antibidticos comienza

Sinusitis

Después que el nifio se sienta mejor

New Castle County Head Start, Inc., sigue el Procedimiento de Precaucion. Guantes, limpieza, servicios sanidad y desecho de

desperdicios son prohibido.

Procedimiento de Emergencia

Los primeros auxilios seran dados si es necesario por un personal adiestrado. Para serias lesiones, el personal del Head Start debera

llamar al 911 inmediatamente.

Todos los esfuerzos se haran para localizar al padre/guardian, u otra persona que aparezca en la lista de emergencia del nifio lesionado.
Si es necesario llevar al nifio a una sala de emergencia, un empleado del Head Start acompariara al nifio.

UN REPORTE DEL ACCIDENTE SE DEBERA COMPLETAR Y SE ENVIARA A LA CASA EL MISMO DIA DE LA LESION.

Por favor mantenga la Tarjeta de Emergencia de su nifio al dia, en el centro, notificando inmediatamente de cualquier cambio

a su Trabajador Social.




Polizas para Piojos

El New Castle County Head Start, Inc., no puede permitir la admision o que permanezca en el centro a nifios con piojos. El siguiente
procedimiento se debera seguir:

1.

Después de haberse establecido que el nifio tiene piojos, el padre/guardian debe ser notificado. Una nota con instrucciones
se enviara a la casa con su nifio. También, en ese momento, los deméas padres/guardianes del Head Start seran notificados
de la infeccion de piojos y se enviara a padres/guardianes una pagina que contenga informacion en relacion de piojos.

El padre/guardian sera responsable de tratar a su nifio con un medicamento que lo encontrara en su farmacia preferida, o
cualquier tratamiento prescrito por su medico y deberé repetir el tratamiento de 7-10 dias mas tarde para asi matar
cualquier liendre que este viva. Prueba del tratamiento (tal como la parte de arriba de la caja) debera de acompafiar al nifio
cuando este regrese al Programa de Head Start.

Después del primer tratamiento, el nifio podra regresar al centro. Sin embargo, no pueden haber sefias o sintomas de
Piojos. Si contintan los sintomas, el nifio sera devuelto a la casa. Se entiende que el padre/guardian repetira el tratamiento
7-10 dias después de la primera aplicacion.

Si el nifio se re-infecta nuevamente, el padre/guardian tendré que llevar al nifio al medico. El nifio no podra regresar hasta
que sea tratado por su medico, y traiga una nota del medico.

Si el nifio sé re-infecta durante un mes después del tratamiento anterior, el Trabajador Social hara una visita en su casa para
poder asistir al padre/guardian. Una vez mas, el nifio no podra regresar al centro sin una prueba de que el medicamento fue
administrado o una nota del medico.

El procedimiento de limpieza del saldn de clases y el hogar seran las siguientes: remueva el piojo, cabellos caidos con
liendres de las alfombras, muebles, animales de peluche, asientos de seguridad con la aspiradora. Todo articulo de tela,
como ropa Yy frisas necesitan lavarse con agua caliente y secarse en la secadora. Una vez lavado y secado, coloquele una
bolsa que no tenga aire por 72 horas. Luego lave y seque él articulo de nuevo. Todo articulo de material duro debe ser
lavado.



Poliza de Inmunizacion

Todo nifio registrado en el Programa del Head Start debe tener un record de vacunas al dia, de acuerdo a la edad del nifio. Nifios que
no lo tengan al dia, deberan de tener un minimo de las series iniciales (DPT,OPV,Hep B, MMR, HIB) y un programa por escrito para
completar las inmunizaciones. Tanto la clinica de salud publica o el medico de su nifio deben desarrollar un programa. Es la
responsabilidad del padre/guardian de mantener un programa de inmunizacion para su nifio y someter prueba de cualquier cambio que
ocurra. Preglntele a su Trabajador Social si necesita ayuda durante este procedimiento.

Si usted no cumple con este requisito de obtener por escrito el programa de inmunizacion y asegurarse que su nifio tenga la
inmunizacion debida, es suficiente causa para dar de baja al nifio del Programa del Head Start.

Una vez el nifio es dado de baja del programa, el espacio del nifio sera dado a otro nifio. Su nifio no podra ingresar nuevamente al
programa, hasta que se haya cumplido con el requisito de inmunizacion y halla un espacio disponible en el centro.

Licencia

Cada centro es licenciado por el Estado de Delaware anualmente. Si usted esta interesado en obtener informacion en relacion a los
requisitos de la licencia estamos mas que contentos de discutir el procedimiento con usted a su mejor conveniencia. Comuniquese
con el Coordinador del Centro para mas informacion.

Donaciones

El New Castle County Head Start, Inc., le da la bienvenida a donaciones de parte de los padres, familiares, empresas, compafiias, etc.,
pero ciertas restricciones aplican y deberan de ser seguidas en orden de asegurarnos en cumplir con las regulaciones federales y del
estado.

Alimentos — el programa no puede recibir ningln articulo de comida que halla sido preparado o cualquier tipo de carnes preparadas o
sin cocinar. Todos los articulos de comida deben de ser preparados por empleados del Head Start y en la cocina del Head Start. Esto
incluye postres, meriendas, y cualquier otro articulo que pueda ser servido. El programa puede recibir articulos de comida que no
hallan sido preparados como: vegetales crudos y frutas. No se daran recibos por articulos de ropa.

Ropa — el programa le da la bienvenida a donaciones de ropas que esten limpias y que se puedan utilizar. Cada centro determinara un
periodo de tiempo en que la ropa pueda ser donada (tres veces por afio). Durante ese periodo nosotros coleccionaremos y
distribuiremos la ropa a familias con necesidad.



Juguetes - el programa no puede coleccionar juguetes como parte de donaciones consecutivas. Nosotros tenemos la fortuna de tener
en los salones de clases un equipo completo de desarrollo apropiado y cada uno tiene un lugar en el curriculo del New Castle County
Head Start, Inc. Si usted tiene una pieza de equipo que usted piense puede ayudar el curriculo por favor preguntele al Coordinador del
Centro para su aprobacion.

Materiales de los Salones de Clases — el programa puede recibir materiales para el salon de clases, si los materiales se pueden utilizar
en el curriculo del New Castle County Head Start, Inc. Nosotros somos agradecidos de cada articulo que pueda ser donado que cumpla
con el criterio, asi que por favor preguntele a la Maestra del Salon de Clases o al Coordinador del Centro en relacion a estos tipos de
donaciones antes de que los compre o que los traiga.

Materiales de Oficina — el programa tiene mas flexibilidad en recibir donaciones de materiales para la oficina, nuevamente
agradecemos cualquier donacion que el personal de la oficina pueda utilizar. Computadoras, sin embargo, no se pueden recibir a
menos que hallan sido aprobadas por la Asistente Administrativa de la Oficina de Administracion. Esto es para asegurarnos que las
computadoras tengan la propia configuracion y que pueda ser utilizada en las oficinas o los salones de clases. Por favor vea al
Coordinador del Centro si tiene alguna pregunta en relacion a donaciones de computadoras.

El New Castle County Head Start, Inc. recibi6 una exencion del Ingreso Tasable Federal bajo la seccion 5019 © 3 del Cddigo de
Rentas Internas. ElI Numero Federal de Identificacion 51-0191916.

Los donadores pueden deducir contribuciones bajo la seccion 170 del Cddigo. Por favor complete el formulario de recibo de donacion
y entrégueselo al Coordinador del Centro para su aprobacion.



Codigo de Conducta de Padres
Padres/Guardianes estan de acuerdo a:

Sequir las polizas del programa de acuerdo al manual de padres

Respetar a todos los empleados, voluntarios, nifios y otros padres en el programa

Manejar cualquier preocupacion o conflicto con calmay en privado con las personas apropiadas

No utilizar lenguaje inapropiado en ningin momento hacia ningiin empleado, voluntario, nifio u otro padre en el programa
Nunca intimidar fisicamente o tocar a ningin empleado, voluntario, nifio u otro padre en el programa (esto resultara en una
expulsion del programa inmediatamente)

e Seguir todo procedimiento del programa incluyendo pero no limitado a:

Estacionamiento

Entrada y Salida Transportacion/regulaciones del Autobus

Servir de Voluntario

Donaciones

Comunicarse al Centro

Curriculo

Visitas al Hogar

Yo entiendo que cualquier violacién al Codigo de Conducta de Padres puede resultar en tener una reunién con el Director Ejecutivo de
la agencia, suspension para mi nifio del programa, expulsién para mi nifio del programa y/o enjuiciamiento bajo la ley.



